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Herzlich willkommen

Titel des Vortrags

Referent Monika Durbajllo und Alexander Bofinger
Gesellschaft Swiss Life Lebensversicherung SE

So erhalten Sie fur diesen Vortrag 45 Minuten IDD-konforme Weiterbildungszeit

01 Vortrag wahlen und Teilnahmeformular mitnehmen
02 beim Betreten des Vortragsraumes: Messeausweis scannen

03 wahrend des Vortrags: Formular vollstandig ausfullen und unterschreiben

04 beim Verlassen des Vortragsraumes: unterschriebenes Formular abgeben

R

Swiss Life SwissLife



Argumeny:

Argument:

A t

Argument: Slument: Giinstiger Einstieg Inder BU .U gar
- . BU- Zugang u.U in die AKS-Wejy mit nicht versicherpgy

BU-Priimje meist L Versperrt© BU-Wech, seloption

sehr bzw, zy hoch

/ﬁ‘“

SwissLife
Swiss Life



Optimale «AKS» Beratung mit den

Versorgungswerken
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Wo ist der Unterschied?

Berufsunfahigkeitsversicherung

Verlust einer konkreten
Tatigkeit

BU GF
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Grundfahigkeitsversicherung

Verlust einer konkreten
Fahigkeit
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Rechtsanwalt mit Burnout
Software-Entwickler mit Armlahmung

Fliesenleger mit Zertrimmerung Kniegelenk

e
SwissLife



Hauptausloser? Psyche |

,In Deutschland sind jedes Jahr 27,8% der

erwachsenen Bevolkerung von einer psychischen
Erkrankung betroffen.

Das entspricht rund 17,8 Millionen
betroffenen Personen, (...)."

Quelle: Deutsche Gesellschaft fiir Psychiatrie und Psychopathie, Psychosomatik und Nervenheilkunde e.V.; April 2024
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Die zwel neuen Haupt-Tarife o~
Im Swiss Life Vitalschutz ©
NEU

Ab Eintrittsalter 10

Vitalschutz Premium 45 Grundfihigkeiten

1. Gebrauch eines Arms 13. Fingerfertigkeit / 24, Demenz 31. Schreiben
2. Heben und Tragen Pinzettengyiff* 25. PKW-Fiihrerschein (Klasse 32, Bildschirmtitigkeit b Unterhalt-l:mg e
3. Schieben und Ziehen U '?':bi:i::?:::z/en B)* . 33. Tastsinn 42. Nutzung OPNV
4. Biicken 15. Touchscreen bedienen’ 26. ?r((l);:sn:aA"l);F”hrers‘:he'“ 34. Riechen und Schmecken :i 'II:'::t::?e: F::::c fahren
S . 16. Tippen? 27. Fiihrerschein fiir forst- 35. Gedachtnis® 45: E-Scooter fahren
6 E:il:'ga:ll::lfsmes 17. Greifen und Halten ;nd Iandwfrtschaftliche 36. Handlungsplanung*
ugmaschinen 37. Auffassung®
7 Gehen 18. Tastatur benutzen (Klasse Lund T)* 38. Konzentration /
8. Treppensteigen 19. Sehen 28. PKW ein- und aussteigen® Aufmerksamkeit*
9. Stehen 20. Sprechen 29. Pflegebediirftigkeit 39. Orientierung’ 41 CH 71 G:
10. Sitzen 21. Horen 30. Infektionsklausel 40. Eigenverantwortliches
11. Erheben 22. Gleichgewicht Handeln (Betreuung) Beide H, aupt-Tarife
12. Gebrauch einer Hand 23. Koordination

ohne Psychefmgen !

Die oben genannten Ausfiihrungen beschreiben die Sachverhalte sowie die Leistungsausldser nicht abschlieBend. Die Entscheidung, ob die Voraussetzungen fir einen Leistungsbezug vorliegen sowie die Anerkennung der

Leistungspflicht erfolgt jeweils im Hinblick auf die konkreten Umstande des Einzelfalls. Die ausfiihrlichen und verbindlichen Formulierungen der konkreten Sachverhalte und Leistungsausléser entnehmen Sie bitte den Allgemeinen /r

Versicherungsbedingungen. (’
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Swiss Life Vitalschutz Update 2025

2 Haupt-Tarife

Swiss Life Vitalschutz

Komfort

Umfassender und hochwertiger
Grundschutz - 30 Ausldser

Swiss Life Vitalschutz

Premium

Umfassender und hochwertiger
Grundschutz = 30 Ausloser
15 weitere Ausloser

Schwere-Krankheiten-

Option
10 versicherte schwere
Krankheiten

s 8 =3

Pflege-
Zusatzversicherung
care-Option
care-Option plus
Pflege-Anschluss-
Option

* Psychefragen

Swiss Life

Highlights:
Keine Psychefragen
Auch als Stufentarif
Mit Vitalprotect
Ab Alter 10

Berufe-Option

Verlust Berufskraftfahrer-
Fuhrerscheine (LKW oder Bus)
Nichtbestehen
arbeitsmedizinischer
Pflichtvorsorge und
Eignungsbeurteilung
«Raumliches Sehen»
«Berufsbedingte
Hauterkrankungen (anerkannte
Berufskrankheit)»

AU-Option*
24 oder 36 Monate wahlbare
Dauer

Psyche-Option*

psychische Erkrankung fuhrt zu

voller EMI

BU-Wechseloption*
Kein Mehrbeitrag!
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Klare und verstandliche Definitionen
Zusatznutzen fir die Zielgruppen der Konsortiallosungen

Swiss Life

«Ein Verlust der Grundfahigkeit des Gebrauchs der Hande
liegt auch vor, wenn die versicherte Person mit der rechten
oder mit der linken Hand nicht mehr in der Lage ist, die fur die
Ausubung Ihres Berufs erforderlichen Schutzschuhe der
jeweils anderen Hand tberzuziehen und wieder
auszuziehen.»
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Vitalschutz — Leistungsausloser

Beispiel Komfort Merksatz:

Je schwerer die Aufgabe — desto
leichter der Leistungszugang!

Heben / Tragen Swiss Life

Ein Verlust der Grundfahigkeit des Hebens und Tragens liegt vor, wenn die
Versicherte Person mit der rechten oder mit der linken Hand nicht mehr in der
Lage ist, einen mit einem Griff versehenen Gegenstand, der ein Gewicht von
fiunf Kg hat, vom Boden aufzuheben und diesen finf Meter weit zu tragen.

Wetthewerb

Die Fahigkeit der Versicherten Person, zu heben und zu tragen, ist zumindest an einem ihrer
beiden Arme stark beeintrachtigt. Das bedeutet, dass sie mit dem linken oder dem rechten Arm
nicht mehr in der Lage ist, einen Gegenstand von 2 Kg (z. B. einen mit Wasser geftillten Eimer,
einen Akkubohrschrauber, eine Kurzhantel, einen kleinen Farbeimer mit entsprechendem
Gewicht) aus einer Hohe von 40 cm anzuheben und 5 m weit zu tragen.

:

Die oben genannten Ausfiihrungen beschreiben die Sachverhalte sowie die Leistungsausléser nicht abschlieBend. Die Entscheidung, ob die Voraussetzungen fiir einen Leistungsbezug vorliegen sowie die Anerkennung der /
Leistungspflicht erfolgt jeweils im Hinblick auf die konkreten Umstande des Einzelfalls. Die ausfiihrlichen und verbindlichen Formulierungen der konkreten Sachverhalte und Leistungsausloser entnehmen Sie bitte den AVBs. ’(’
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Highlights aus der

Swiss Life BU
&

BU-Updates 2025
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BU-Update 2025

Die Highlights auf einen Blick

l' o~

-

Erhohung NVG Hochstgrenze auf 3.000 Euro
Erhohung Zeitraum Akuthilfe auf 18 Monate
Integration Besserstufungsoption in AVBs

EinflUhrung einer Karrieregarantie

Anhebung Untersuchungsgrenze (arztl. Zeugnis)
Neue Absicherungshdhe Schiler / Azubis 1.500 Euro

Neuer BUprotect-Ausldser (Elternzeit Partner)

@EOEE@O®

P fi;: : 'y
| == | | Auch im
Details entnehmen Sie den Bedingungen B eS t an d
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